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Общешкольная методическая тема:  

Формирование единого образовательного пространства школы через использование 

воспитательного потенциала образовательной организации, расширение форм 

взаимодействия с семьей, развитие сотрудничества с сетевыми партнерами.  

 

Цель: сформировать единое образовательное пространство, сформировать у 

обучающихся представление о важности семьи. 

 

Задачи: 

• совершенствование  материально-технических и иных условий реализации 

адаптированных основных образовательных программ, соответствующих ФАООП и 

ФГОС ОО УО; 

• использование воспитательных возможностей единой образовательной среды и 

пространства; 

• совершенствование механизмов просвещения обучающихся о важности труда, 

значимости семьи; 

• создание условий для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для 

разностороннего раазвития обучающихся. 

 

 

Тема методического объединения учителей-логопедов:   

Создание коррекционно-развивающего пространства для детей с ТМНР через 

организацию логопедической работы.  

 

Цель:  

Повышение качества коррекционно-логопедической работы с обучающимися, имеющими 

ТМНР и организация единого образовательного пространства для стимулирования 

обменом опытом. 

 

Задачи: 

 организовать активное участие учителей-логопедов в разработке, корректировке и 

реализации рабочих программ и инновационных проектов;  

 внедрять эффективные технологии и разработки в образовательное пространство 

для повышения качества коррекционной работы с обучающимися с ТМНР; 

 повышать профессиональную компетентность и готовность к активным действиям 

учителей-логопедов через обмен опытом между коллегами и организацию 

взаимодействия специалистов по проблемам речевого развития неговорящих детей; 

 активизировать информационно-просветительскую деятельность, направленную на 

разъяснение населению (учителям, воспитателям, родителям, общественности) 

вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса и 

коррекционного сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья; 

 создать единую методическую копилку инновационных методов и приемов по 

запуску и развитию речи детей с ТМНР; 

 оказывать личностную, профессиональную поддержку и помощь молодым 

коллегам. 

 

 

 

 

 



Направления методической работы: 

 заседания МО; 

 повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала 

педагогов, через посещение курсов повышения квалификации, прохождение 

аттестации; 

 презентация опыта работы педагогов (открытые занятия, мастер-классы, 

представление методических пособий и дидактических материалов); 

 взаимное профессиональное межсетевое общение и обмен опытом (участие в 

семинарах, конференциях, методических объединениях различного уровня).  

 проведение мониторинговых мероприятий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  План работы 

методического объединения учителей-логопедов 

на 2024-2025 учебный год 

 

№ Темы заседаний Ответственный Срок 

1  Организационно-установочное. 

Форма проведения: круглый стол. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Ознакомление с планом работы 

методического объединения учителей-

логопедов на 2024-2025 учебный год. 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

Август 

(29.08.) 

2. Утверждение плана проведения открытых 

занятий, мероприятий. 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

Заместитель 

директора по УВР 

Абрамова Л.А. 

3. Утверждение тем по самообразованию. Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

4. Разное. Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

2 Корректировка рабочей документации 

учителя-логопеда. 

Форма проведения: обучающий семинар. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Особенности написания рабочей 

программы учителя-логопеда  для 

обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) по 

второму варианту. 

 

 

 

 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

 Октябрь 

(28.10.) 

 

2. СИПР. Содержание и оформление 

информации учителя-логопеда. 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

3. Система оценивания коррекционной 

работы для дневников наблюдений. 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

4. Справка о проверке техники чтения у 

обучающихся с ОВЗ. 

Заместитель 

директора по УВР 

Абрамова Л.А. 

5. Анализ анкетирования по 

удовлетворенности родителей работой 

логопедической службы школы. 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

3 Обучающиеся с ТМНР. 

Форма проведения: онлайн встреча. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Ребенок с ТМНР. Психолого-

педагогическая характеристика и 

социально-коммуникативные умения 

ребенка-алалика. 

 

 

Учитель-логопед 

Павлова А.М. 

 Декабрь 

(27.12.) 

2. Сетевое онлайн взаимодействие 

специалистов службы коррекционного 

сопровождения по теме «Организация 

логопедической работы с неговорящими 

Учителя-логопеды  

ГБОУ ЛО 

«Киришская школа-

интернат»,  



детьми» ГБОУ ЛО 

«Сосновоборская 

специальная 

школа»,  

ГБОУ ЛО 

«Приморская 

школа-интернат» 

3. Анализ открытого занятия Гавриловой 

Т.В. 

Все учителя-

логопеды 

4. Методическая копилка. Обмен опытом 

работы и методическими разработками по 

теме «Нейроигры и нейроупражнения для 

развития речи у младших школьников» 

Учитель-логопед 

Барабашкова А.А. 

4 Тема: Отчеты по темам самообразования 

Форма проведения: обмен опытом. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Эффективные методы и приемы запуска 

речи у неговорящих детей. 

Учитель-логопед 

Михайлова М.В. 

Март 

(31.03.) 

2. Развитие связной речи у обучающихся с 

ОВЗ. 

Учитель-логопед 

Гаврилова Т.В. 

3. Развитие и коррекция процесса чтения  у 

обучающихся с ОВЗ. 

Учитель-логопед  

Ильюк Л.В. 

4. Структура логопедического занятия с 

детьми с алалией. 

Учитель-логопед 

Добрякова О.В. 

5. Анализ проведенных открытых занятий. Все учителя-

логопеды 

5.  Подведение итогов коррекционной работы за 

год. 

Форма проведения: круглый стол. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Анализ работы МО за год. 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

Май 

(28.05) 

2. Результаты анкетирования об 

удовлетворенности родителей работой 

логопедической службой школы.  

Руководитель МО  

Михайлова М.В.  

3. Анализ проведенных открытых занятий. 

Анализ развития профессиональной 

компетентности специалистов.  

Все учителя-

логопеды. 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

4. Составление примерного плана работы 

методического объединения специалистов 

на следующий учебный год. 

Руководитель МО  

Михайлова М.В. 

 

 

 

 

 

 


